
Общество с ограниченной ответственностью "АТОН-Экобезопасность и охрана труда"; Регистрационный номер - 226 от 09.03.2016
( п о л н о е  н а и м е н о в а н и е  о р г а н и з а ц и и ,  п р о в о д я щ е й  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и й  т р у д а ,  р е г и с т р а ц и о н н ы й  н о м е р  з а п и с и  в  р е е с т р е  о р г а н и з а ц и й ,  п р о в о д я щ и х  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и й  т р у д а )

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания

КА.Яи.21АН49 11.02.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА

по результатам специальной оценки условий труда
№  292-4кр 1 2 .0 5 .2 0 1 7

(идентификационный номер) (дата)

1. Н а  о с н о в а н и и :

- Ф е д е р а л ь н о г о  з а к о н а  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  N  4 2 6 -Ф З  "О  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к е  у с л о в и й  т р у д а " ,

- п р и к а з а  М и н т р у д а  Р о с с и и  № 3 3 н  о т  2 4 .0 1 .2 0 14г « О б  у т в е р ж д е н и и  М е т о д и к и  п р о в е д е н и я  с п е ц и а л ь н о й  

о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а , К л а с с и ф и к а т о р а  в р е д н ы х  и (и л и )  о п а с н ы х  п р о и з в о д с т в е н н ы х  ф а к т о р о в , ф о р м ы  

о т ч е т а  о п р о в е д е н и и  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а  и  и н с т р у к ц и и  п о  её  за п о л н е н и ю » ,

- п р и к а з а  « О б  о р г а н и за ц и и  и п р о в е д е н и и  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а »  №  2 7 5 - 0  о т  0 7 .1 2 .2 0 1 6  

п р о в е д е н а  с п е ц и а л ь н а я  о ц е н к а  у с л о в и й  т р у д а  с о в м е с т н о  с р а б о т о д а т е л е м :

М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Е  Б Ю Д Ж Е Т Н О Е  О Б Щ Е О Б Р А ЗО В А Т Е Л Ь Н О Е  У Ч Р Е Ж Д Е Н И Е  

"Ч А Й К И Н С К А Я  Ш К О Л А " С И М Ф Е Р О П О Л Ь С К О Г О  Р А Й О Н А  Р Е С П У Б Л И К И  К Р Ы М ; А дуес:  

2 9 7 5 2 1  Р О С С И Я , К Р Ы М  Р Е С П У Б Л И К А . С И М Ф Е Р О П О Л Ь С К И Й  Р А Й О Н  С Е Л О  Ч А Й К И Н О . 

У  Л, З А В О Д С К А Я ; Д О М  13

2. Д л я  п р о в е д е н и я  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а  п о  д о г о в о р у  №  2 9 2 -4 к р  о т  0 9 .1 2 .2 0 1 6  п р и в л е к а л а с ь  

о р г а н и з а ц и я , п р о в о д я щ а я  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и й  т р у д а :

О бщ ест во  с о граниченной  от вет ст венност ью  "А Т О Н -Э кобезопасност ъ  и о хуа на  т руда '': 656049 , 

г. Барнаул, К расноарм ейский  проспект , д. 72: Р егист ра ии онн ы й  ном ер  - 226  от  09 .03 .2016  

и  э к с п е р т (ы )  о р га н и за ц и и , п р о в о д я щ е й  с п е ц и а л ь н у ю  о ц е н к у  у с л о в и й  тр у д а :

Е ф рем о ва  Н ат алья  С ергеевна (№  в реест ре: 1907)

3. Р е з у л ь т а т  п р о в е д е н и я  с п е ц и а л ь н о й  о ц е н к и  у с л о в и й  т р у д а  (С О У Т ).

3 .1 . К о л и ч е с т в о  р а б о ч и х  м ест , н а  к о т о р ы х  п р о в е д е н а  С О У Т : 43

3 .2 . Р а б о ч и е  м е с т а , п о д л е ж а щ и е  д е к л а р и р о в а н и ю :

Р а б о ч и е  м е с т а , н а  к о т о р ы х  в р е д н ы е  ф а к т о р ы  н е  и д е н т и ф и ц и р о в а н ы * :

О т сут ст вую т
♦Согласно п.4 ст.10 Федерального закона от 28.12.2013г. №426-ФЗ, исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных 

производственных факторов на данных рабочих местах не проводились

Р а б о ч и е  м е с т а , н а  к о т о р ы х  в р е д н ы е  ф а к т о р ы  н е  в ы я в л е н ы  п о  р е з у л ь т а т а м  С О У Т  (о п т и м а л ь н ы е  и л и  

д о п у с т и м ы е  у с л о в и я  труда*):

1. Д и р ек т о р  (1 чел.): _______________________________________________________________

2. Зам ест ит ель  директ ора  по учебно-воспит ат ельной  работ е (1 чел.):________________________

3. За м ест ит ель  директ ора  по воспит ат ельной  работ е (1 чел.):______________________________

4. П еда го г-о ргани за т ор  (1 чел.);_________________________________________________________

5. П еда гог-психо ло г (1 чел.);_____________________________________________________________

6. У чит ель-деф ект олог О чел.): _____________________________________________________

7. У чит ель украинского  я зы ка  (2 чел.);______________________________________________________________

8. У чит ель английского  я зы ка  (1 чел.):____________________________________________________

9. У чит ель ист ории (1 чел.):_____________________________________________________________

10. У чит ель м ат ем ат ик и  (2 чел.):________________________________________________________

11. У чит ель м ат ем ат ики  (2 чел.);________________________________________________________

12. У чит ель начальны х классов (2 чел.):___________________________________________________

13. У чит ель начальны х классов (2 чел.):___________________________________________________

14. У чит ель русского  я зы к а  и лит ерат уры  (2 чел.);_________________________________________

15. У чит ель т ехнологии  (1 чел.);_________________________________________________________

16. У чит ель М Х К  (1 чел.):_______________________________________________________________

17. У чит ель географ ии  (кры м оведения) (1 чел.);____________________________________________
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18. Учитель ИЗО (1 чел.):_______________________________________________________________

19. Учитель физики (1 чел.):_____________________________________________________________

20. Учитель информатики (1 чел.);______________________________________________________

21. Учитель музыки (1 чел.):_____________________________________________________________

22. Учитель искусства (1 чел.):__________________________________________________________

23. Учитель Физической культуры (1 чел.):_______________________________________________

24. Учитель ОБЖ (1 чел.):_______________________________________________________________

25. Учитель биологии (1 чел.);___________________________________________________________

26. Учитель химии (1 чел.);______________________________________________________________

27. Воспитатель ГПЛ (0 чел.):___________________________________________________________

28. Заведующий хозяйством (1 чел.):_____________________________________________________

29. Библиотекарь (1 чел.);_______________________________________________________________

30. Лабоуант (1 чел.):__________________________________________________________________

31. Специалист по охране труда (1 чел.);_________________________________________________

32. Делопроизводитель (1 чел.);__________________________________________________________

33. Делопроизводитель (1 чел.);__________________________________________________________

34. Дворник (1 чел.):____________________________________________________________________

37. Сторож (3 чел.);___________________________________________________________________

38. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.):____________________

39. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (1 чел.);____________

40. Опеуатоу котельной основной (1 чел.);____________________________ __________________

41. Оператор котельной (сезонный) (0 чел.);_____________________________________________

42. Опеуатоу котельной (сезонный) (0 чел.);_____________________________________________

43. Вахтер (1 чел.)._____________________________________________________________________
*3а исключением рабочих мест, указанных в ч.б ст.10 Федерального закона от 28.12.2013г. №426-ФЗ

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 41

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 2

3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: 0

3.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: 0

3.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0

3.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест

Тяжесть труда 2

Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):

3.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 

проводилась:

Отсутствуют

3.10. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 

проводилась: 0

3.11. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих 

декларированию: 41

3.12. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 43_

3.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 

СОУТ):

35. Уборщик производственных и служебных помещений (2 чел.):_____________________________

36. Уборщик производственных и служебных помещений (1 чел.)._____________________________

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;

- протоколах оценок и измерений ОВПФ;

- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий 

улучшению условий труда для 12 рабочих мест.
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6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:

1) считать работу по СОУТ завершенной;

2 1 перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 

работодателю.

Дополнительные предложения эксперта: о т с у т с т в у ю т .

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
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